
Transition Planning
Oftentimes a smooth transition plan will incorporate a case manager and the in-home support services agency (like PASCO). 
Individual situations may require some legal assistance depending on your unique circumstance such as Guardianship, 
Special Needs Trust, and/or Financial/Estate Planning. There are several options available in Colorado when it comes to 
waiver transitions. We have outlined  some key considerations below.

Children to Adult Waiver 

Continuity of Services or Increased Needs for caregivers that want to  
continue providing the same level of care or above to their loved one

CHCBS to EBD 

• Family CNA – if a caregiver is providing CNA care and are looking to provide additional tasks, they may want to consider 
IHSS under the EBD waiver. The Nurse Practice Act is waived, allowing caregivers to provide additional paid services 
under IHSS (In-Home Support Services). 

CES to SLS

• With the SLS waiver, Caregivers can expand the scope of care above Family CNA to include 
supported community connections (one on one support in the community), mentorship, 
homemaking, and respite.

CES to DD

• Family CNAs or Family Personal Care Providers – if they are currently providing either of these 
services and want to continue they should look into Residential Services under the DD Waiver.

• Benefits to the CES to DD waiver selection include: Avoiding the DD waitlist, access to 
24/7 services and supports, individualized contingency planning, access to day programs, 
and supported community connections (access to the community through paid caregiving). 
Areas of concern – you will lose access to additional therapies such as music, massage, 

hippotherapy, and home and vehicle modification benefits.

Aging Caregiver for caregivers preparing for alternative care options

CHCBS to EBD to DD

• IHSS – for caregivers providing IHSS services that want to maintain continuity when their loved 
one transitions into adulthood, they should look into the EBD waiver while requesting to be 
placed on the DD waitlist. Emergency DD enrollments can happen under qualifying circumstances 
allowing their loved one to access residential support services such as host homes for 
contingency planning.

CES to SLS to DD

• Family CNA – if you are currently providing CNA care to your loved one and want to continue 
this service you should look into the SLS waiver while requesting to be placed on the DD waitlist 
through your case management agency Emergency DD enrollments can happen under qualifying 
circumstances allowing your loved one to access residential support services such as host homes 
for contingency planning.

We're Here to Help
PASCO prides itself on our ability to serve individuals across 

the full spectrum of Home and Community-Based Services 

(HCBS) needs across all stages and ages. Speak to any of  

our knowledgeable sta� or check out our online  

Caregiver Training Center for all of your transition needs. (303) 233-3122 PASCOHH.COM



Planificación de Transición
Exención de menor a adulto

Continuidad de servicio o mayor necesidades para los cuidadores que quieren 
continuar proveyendo el mismo nivel de atención o superior a su ser querido

CHCBS a EBD 

• CNA familiar - si un cuidador provee cuidado de CNA y le interesa ofrecer tareas adicionales, puede que consideran IHSS entre la 
exención de EBD. La ley de la Práctica de Enfermería se elimina, lo cual permite que los cuidadores sean pagados por otros servicios 

bajo IHSS (servicios de apoyo en el hogar).

CES a SLS

• A través de la exención de SLS, los cuidadores pueden ampliar el alcance de atención más allá de 
un CNA familiar y incluir conexiones asistidas con la comunidad (apoyo individual en la comunidad), 

mentoría, tareas domésticas y relevos/respiro.

CES a DD

• CNA familiares o proveedores de cuidados personal - si actualmente provean alguno de estos 
servicios y desean continuar, ellos deben considerar Servicios Residenciales bajo la exención de DD.

• Los beneficios de transición para la exención de CES a DD incluyen: evitar la lista de espera de DD, 
acceso a servicios y apoyos las 24 horas del día, planificación individualizada para contingencias, 
acceso a day program y conexiones asistidas en la comunidad (acceso a la comunidad a través de 
servicios de cuidadores pagados). Áreas de preocupación: perderá acceso a terapias adicionales, 
como música, masajes, equinoterapia, y los beneficios de adaptaciones de vivienda y vehículo.

Cuidador envejecido para los cuidadores que se están preparando para 
opciones de cuidado alternativo

CHCBS a EBD a DD

• IHSS - para cuidadores proveyendo servicios de IHSS y quieren mantener la continuidad cuando su ser 
querido pase a la adultez deben considerar la exención de EBD y al mismo tiempo, solicitar ser incluidos en 
la lista de espera de DD. Inscripciones de DD de emergencia en ciertas circunstancias puede permitir que su 
ser querido acceda a servicios de apoyo residenciales, tales como, hogares de albergue para la planificación 

de imprevistos

CES a SLS a DD

• CNA familiar - si actualmente provee servicios de CNA a su ser querido y quiere continuar este servicio, 
debe considerar la exención de SLS y al mismo tiempo solicitar ser incluido en la lista de espera de DD a 
través de la agencia a cargo de la administración de su caso. Inscripciones de DD de emergencia en ciertas 
circunstancias puede permitir que su ser querido acceda a servicios de apoyo residenciales, tales como, 
hogares de albergue para la planificación de imprevistos.

Estamos aquí para ayudarlos
En PASCO, nos enorgullece poder atender a personas 

con necesidades dentro de todo el espectro de Servicios 

Residenciales y Comunitarios (HCBS) en todas las 

etapas y a cualquier edad. Hable con uno de nuestros 

representantes calificados o visítenos en línea. (303) 233-3122 PASCOHH.COM

Los planes de transición bien pensados generalmente incluyen un administrador de casos y una agencia de servicios 
de apoyo en el hogar (como PASCO). Algunas situaciones pueden requerir asistencia legal, según sus circunstancias 
particulares, tales como, tutela, Special Needs Trust y/o para la planificación financiera y de herencia. Hay varias opciones 
disponibles en Colorado cuando se trata de las transiciones entre exenciones. A continuación, presentamos algunos 
aspectos importantes para considerar:


